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¿Qué es OBITen?
OBITen es el OBservatorio de la Inmigración de Tenerife y constituye una 
iniciativa conjunta del Cabildo de Tenerife y la Universidad de La Laguna, que 
suscriben un convenio de colaboración a través de la Fundación Empresa-
Universidad de La Laguna.

El Observatorio de la Inmigración de Tenerife es una iniciativa que nace con 
vocación de estructura permanente y dinámica que proyecta avanzar en el 
conocimiento de los movimientos migratorios. Desea convertirse, asimismo, en 
referente del fenómeno inmigratorio, centro de recopilación y validación de 
información que facilite la opinión cualificada y la toma de decisiones en 
materia migratoria. El Observatorio pretende ser, ante todo, un instrumento al 
servicio de la sociedad y de las instituciones tinerfeñas y canarias, por lo 
que apuesta por la formación de una red organizada que involucre a los 
organismos y a las entidades relacionadas con el fenómeno inmigratorio en 
todas sus vertientes y dimensiones, con el fin de conocerlo y gestionarlo 
adecuadamente, enfatizando sus aspectos positivos y mitigando, o eliminando si 
cabe, sus características más negativas. 
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El Observatorio: dos vertientes

Como referente del fenómeno inmigratorio, centro de recopilación y 
validación de información que facilite la opinión cualificada y la toma 
de decisiones : 

EL GRUPO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN (GUI)

Como un instrumento al servicio de la sociedad y de las 
instituciones tinerfeñas y canarias, por lo que apuesta por la formación 
de una red organizada que involucre a los organismos y a las 
entidades relacionadas con el fenómeno inmigratorio en todas sus
vertientes y dimensiones:

Eventos 

Página web (www.obiten.net)

EL GRUPO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN (GUI)

Grupo de profesores de La Universidad de La Laguna en los que 
en sus estudios de investigación, el fenómeno de la inmigración 
es la piedra angular.

Antropología Social

Ciencia Política

Derecho Internacional Privado

Derecho del Trabajo

Derecho Penal

Economía Aplicada

Enfermería

Filosofía Moral

Geografía Humana

Historia e Instituciones Económicas 

Psicología Social

Sociología

Trabajo Social y Servicios Sociales

Teoría e Historia de la Educación

Historia Antigua

Áreas de conocimiento:



3

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL GUI (I)

Proyectos financiados:

“Aproximación a los efectos económicos de la movilidad en los 
mercados de trabajo de Tenerife”

Investigador principal:
Dirk Godenau, Profesor Titular de la Universidad de La Laguna, 
Departamento de Economía Aplicada.

“Globalización e inmigración femenina en Canarias”

Investigadora principal:
Carmen Marina Barreto Vargas, Profesora Titular de la Universidad de La 
Laguna. Departamento de Prehistoria, Antropología e Historia Antigua.

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL GUI (II)

Proyectos financiados:

“Mujeres inmigrantes en Tenerife. Aproximación a la realidad 
migratoria desde el género”

Investigadora principal:
Ana María López Sala, Profesora Asociada de la Universidad de La 
Laguna, Departamento de Sociología. 

“Situación y protección jurídica de los menores inmigrantes 
extranjeros en Canarias”

Investigadora principal:
María Asunción Asín Cabrera, Profesora Titular de la Universidad de La 
Laguna, Departamento de Derecho Internacional y Procesal.
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL GUI (III)

Proyectos a la espera de financiación:

“Globalización, inmigración e identidad en Tenerife ”

Investigadores principales:
José Alberto Galván Tudela, Catedrático de la Universidad de La 
Laguna, Departamento de Prehistoria, Antropología e Historia Antigua.
José Antonio Batista Medina, Profesor Asociado de la Universidad de 
La Laguna, Departamento de Prehistoria, Antropología e Historia 
Antigua. 

“Estudio de parásitos tropicales en inmigrantes irregulares en 
Tenerife”

Investigadores principales:
Basilio Valladares Hernández, Profesor Titular de la Universidad de La 
Laguna, Departamento de Parasitología, Ecología y Genética.
Inmaculada Mora Peces, Investigadora de la Universidad de La Laguna, 
Departamento de Parasitología, Ecología y Genética. 

EL RETO DEL GRUPO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN 

Propósito:

Abordar el fenómeno de la 
inmigración irregular desde todas 
sus dimensiones:

Territorial

Económica

Social

Cultural

Jurídica

Asistencial

Actuación conjunta:

GUI y organizaciones que se 
relacionan con la gestión del 
fenómeno inmigratorio en la escala 
insular.
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Objetivo: 

Documento final que trate el fenómeno de la inmigración irregular en la 
isla de Tenerife.

Tratamiento INTERDISCIPLINAR de la inmigración irregular.

Caracterización y explicación de un fenómeno desconocido científicamente.

Instrumento para la TOMA DE DECISIONES.

o Políticas sociales

o Políticas culturales.

o Políticas asistenciales

o Coordinación de acciones entre administraciones, 
entre administraciones y recursos privados y entre los 
recursos privados.

OBITen COMO UN INSTRUMENTO AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD Y DE 
LAS INSTITUCIONES TINERFEÑAS Y CANARIAS
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CONCLUSIONES DE LAS JORNADAS TÉCNICAS

Ausencia de un servicio coordinado que afronte las diferentes 
dimensiones del fenómeno inmigratorio entre las distintas 
administraciones entre sí,  y entre éstas y los recursos privados.

Carencia de vías de información destinadas a la población local en 
relación con el fenómeno inmigración.

Desconocimiento de todos los recursos que operan en el ámbito de 
la gestión y atención a los inmigrantes. 

OBJETIVOS  DE LAS JORNADAS TÉCNICAS

Convocar a los recursos que desarrollan su actuación en Tenerife, 
puesto que, existe el convencimiento de que fruto del diálogo 
compartido se generará el ambiente propicio para su efectiva 
coordinación. 

Carencia de un planteamiento inicial, general y consensuado en la 
búsqueda de soluciones a las dificultades derivadas de la gestión y 
atención de este fenómeno, resultando acciones caracterizadas por 
su ineficacia e ineficiencia.

Ausencia de un diagnóstico previo y serio sobre el escenario en el 
que se desarrollan los movimientos migratorios, lo que dificulta el 
conocimiento preciso de los mecanismos de funcionamiento y las 
consecuencias del fenómeno. 

La información sesgada y parcial que los medios de comunicación
ofrecen a la sociedad genera desconfianza y miedo, aspectos que 
obstaculizan la integración de los inmigrantes y la ubicación de las 
infraestructuras de los recursos privados.

Desinformación y desconocimiento de la legislación vigente en 
materia de inmigración, sobre todo por parte de los técnicos que
trabajan en la Administración, lo que a su vez ocasiona dudas en los 
recursos.
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PROPUESTAS DERIVADAS DE LAS JORNADAS

Configuración de OBITen como una estructura “estable” para 
colaborar en la labor de mejorar la coordinación colectiva de los 
recursos.

Fomento de cursos para los técnicos que trabajan en el campo de
la inmigración en Tenerife, que sirvan para mejorar sus actuales
carencias formativas, fundamentalmente en el asunto de la legislación 
sobre extranjería.

Celebración de espacios de encuentro especializados con mayor 
frecuencia, como los que propician las Jornadas Técnicas sobre la 
Inmigración Extranjera en Tenerife, deben servir para asumir retos y 
fortalecer la coordinación de los recursos.

Favorecer la investigación para paliar la escasez de datos reales y 
fiables sobre el fenómeno de la inmigración en Tenerife.

Potenciación de la comunicación y el trasvase de información entre 
los diferentes miembros de los organismos, instituciones, 
administraciones y grupos. 

Diseño, elaboración y promoción de la “Guía de recursos y 
servicios” existentes para afrontar los problemas derivados de la 
amplificación de la inmigración.

Realización de foros, encuentros y reuniones que favorezcan el 
enriquecimiento profesional de los equipos técnicos, aprendiendo de 
las actuaciones que otros han llevado a cabo y facilitando el reciclaje 
personalizado en materia de inmigración. 

Fomentar la utilización del portal web de OBITen entre todas las 
organizaciones y los recursos para difundir (intercambiar) la 
información de interés común sobre el fenómeno inmigratorio, por lo 
que habrá que readaptar su estructura actual. 

PROPUESTAS DERIVADAS DE LAS JORNADAS (II)
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ACTUACIONES DE OBITen

Tres objetivos fundamentales:

Mantener, mejorar y profundizar en las actividades fundamentales 
iniciadas en los dos ejercicios anteriores (2001 y 2002), en la línea 
de consolidar las actuaciones del Observatorio y ponerlas al 
servicio de más personas y entidades.

Responder a las propuestas generales y específicas enunciadas 
por los recursos técnicos vinculados con la gestión de la 
inmigración durante los diferentes encuentros ya realizados.

Reflexionar y debatir sobre el futuro del Observatorio con el objeto 
de definir su posible inserción en la estructura orgánica del Cabildo 
de Tenerife.

ACTUACIONES DEL OBSERVATORIO DE  LA INMIGRACIÓN DE TENERIFE

Diseño y publicación de la pagina Web oficial del Observatorio. 

Constitución de un grupo de investigación con la participación de 
profesores e investigadores universitarios relacionados con el 
fenómeno de la inmigración. 

Organización de la I y II Jornada Técnica sobre la Inmigración 
Extranjera en Tenerife. 

Colaboración en diversos eventos relacionados con el fenómeno 
inmigratorio.

Establecimiento de una red de contactos con todos los recursos 
implicados en la atención y gestión de la inmigración.

Promoción y difusión de las funciones y acciones del 
Observatorio a través de sus propios recursos y de los medios de
comunicación social.

Diseño y realización de acciones formativas específicas dirigidas 
a los recursos técnicos con responsabilidades en el ámbito de la
gestión de la inmigración.
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ACTUACIONES DEL OBSERVATORIO DE  LA INMIGRACIÓN DE TENERIFE

Realización (o apoyo a la realización) de seminarios sobre 
inmigración con la participación de especialistas en dicha materia.

Búsqueda de financiación complementaria para la ampliación de 
las actuaciones de OBITen: información y difusión, sensibilización, 
formación, investigación, publicaciones, etcétera.

LA COORDINACIÓN DE LOS RECURSOS COMO 
ASPIRACIÓN Y RETO COLECTIVO

OTROS EVENTOS
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III JORNADA TÉCNICA SOBRE LA INMIGRACIÓN EXTRANJERA EN TENERIFE
“Aunar experiencias para optimizar la eficacia”

Difusión de experiencias relacionadas con 
la inmigración, tanto en materia de 
investigación, como de atención-asistencia o 
gestión. 

Publicación de las experiencias.

Elaboración de una GUÍA DE 
RECURSOS Y SERVICIOS PARA LA 
INMIGRACIÓN en la escala insular.
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EL CONTACTO CON LOS RECURSOS

www.obiten.net


