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 ACTIVIDAD 1: 
Con todo lo dicho elabora:

a) Tu definición de lo que es un conflicto intercultural.

b) Lo que entienden por conflicto el alumnado de las diferentes culturas que hay en tu Centro.


Actividad 2.

Ejemplifica situaciones educativas interculturales donde se hayan dado conflictos diferentes según el objeto o causa de dicho conflicto.

ACTIVIDAD 3: “El ciclo”
Recuerda y describe una escena real o de película donde hubo un conflicto:

a) personal y 

b) educativo-intercultural 











ACTIVIDAD 4:
1) Recuerda el caso que hemos visto del conflicto surgido entre Hafida y la maestra, ¿qué pueden hacer para que no escale el conflicto? 

2) Ejemplifica ahora, otra situación real o no, donde se dé un conflicto educativo intercultural en la que se planteen condiciones para su escalada.


ACTIVIDAD 5: Construir MENSAJES-YO
Piensa y escribe 1 o 2 situaciones en las que has tenido un conflicto personal y/o profesional y el mensaje-yo que debiste haber realizado para que el conflicto se resolviese o no hubiese escalado si así ocurrió. 

SITUACIÓN 1:_____________________________________

MENSAJE-YO 1:_____________________________________

SITUACIÓN 2:_____________________________________

MENSAJE-YO 2:_____________________________________


ACTIVIDAD 6: 

Ejemplifica, ahora tú, una situación educativa intercultural en la que se apliquen todas las etapas de la resolución de conflictos.
CREENCIAS Y ACTITUDES    SOBRE EL CONFLICTO














OCURRE EL CONFLICTO





RESPUESTA


 LO QUE HACEMOS CUANDO OCURRE EL CONFLICTO





EL CONFLICTO





RESULTADO


























